Datenschutzerklarung

Allgemeine Hinweise

Diese Datenschutzerklarung informiert die Nutzer dieser Webseite Uber die Art, den Umfang und
den Zweck der Erhebung und Verwendung von personenbezogenen Daten durch den Betreiber
der Webseite www.xendis.de.

Personenbezogene Daten sind alle Daten, mit denen Sie sich personlich identifizieren kdnnen.
Wir halten uns bei der Verarbeitung |Ihrer Daten streng an die gesetzlichen Bestimmungen,
insbesondere die Datenschutzgrundverordnung (,DSGVO®), und legen grof3en Wert darauf,
dass Ihr Besuch auf unserer Website absolut sicher ist.

Aufgrund neuer Technologien und der standigen Weiterentwicklung dieser Webseite, kdnnen
Anderungen an dieser Datenschutzerklarung vorgenommen werden. Daher empfehlen wir,
dass Sie unsere Datenschutzerklarung in regelmafRigen Abstanden besuchen.

Stand der Datenschutzerklarung: 02.09.2025

1. Verantwortlicher und Datenschutzbeauftragter

1.1 Verantwortliche Stelle im Sinne des Art. 4 Nr. / DSGVO
Datenschutzrechtlich verantwortlich fur die Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen

Daten auf dieser Website ist:

xendis GmbH
Berthold-Beitz-Boulevard 463
45141 Essen

E-Mail: info@xendis.de
Vertreten durch: Jean Glilzow, Director
Der Verantwortliche hat seinen Sitz in Essen (Registergericht Essen HRB 34433)

1.2 Datenschutzbeauftragter
Der externe Datenschutzbeauftragte des flr die Verarbeitung Verantwortlichen ist:

Prof. Dr. Thomas Jaschke
DATATREE AG
Bovermannstralle 8
44141 Dortmund

E-Mail: dsb@datatree.ag
T +49 231 54380-398

Jede betroffene Person kann sich jederzeit bei allen Fragen und Anregungen zum Datenschutz
direkt an unseren Datenschutzbeauftragten wenden.

2. Verarbeitung lhrer Daten bei Nutzung dieser Webseite


http://www.xendis.de/
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2.1 Verarbeitung bei Aufruf der Seite
Beim Aufruf unserer Website erheben wir und speichern automatisch in sogenannten Server-
Logfiles Zugriffsdaten, die Ihr Browser automatisch an uns Gbermittelt. Dies sind:

o Referrer URL (Quelle/Verweis, von welchem Sie auf unsere Website gelangten)

e Angeforderte Seite oder Datei

e Browsertyp und Browserversion lhres PCs

e von lhrem PC verwendetes Betriebssystem

e verwendeter Geratetyp

e Datum und Uhrzeit der Serveranfrage

e die aktuell von Inrem PC verwendete IP-Adresse in anonymisierter Form

Ein Personenbezug ist uns im Regelfall nicht méglich und auch nicht beabsichtigt. Die
Verarbeitung solcher Daten erfolgt gemalf Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO zur Wahrung unseres
berechtigten Interesses zur Gewahrleistung an einem reibungslosen Verbindungsaufbau und an der
Verbesserung der Stabilitat sowie Funktionalitat unserer Website.

Die Informationen werden in den Logfiles gespeichert. Die Logfiles werden durch den von uns
beauftragten Hostingbetreiber maximal acht Wochen gespeichert und dann geldscht, es sei denn
die weitere Aufbewahrung ist zu Zwecken der Beweissicherung bis zur endgultigen Klarung
erforderlich.

2.2 Externe Dienstleister

Fur den technischen Betrieb unseres Webangebotes setzen wir einen spezialisierten Dienst-
leister im Bereich Webhosting ein, der in unserem Auftrag die Infrastruktur fur die Bereitstellung
dieser Webseite betreibt. Dieser Dienstleister wurde sorgfaltig ausgewahlt, auf seine
Datenschutzkonformitat geprift und ist im Rahmen von Auftragsverarbeitungsvertragen gemaf
Art. 28 DSGVO eingebunden.

3. Bewerbungen
Sie konnen sich Uber unsere Webseite fur offene Stellen bewerben oder uns auch

Initiativbewerbungen zukommen lassen. Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden |hre
Bewerbungsdaten von uns elektronisch verarbeitet. Die Verarbeitung der Bewerberdaten erfolgt
zur Erfullung unserer (vor-)vertraglichen Verpflichtungen i.R.d. Bewerbungsverfahrens gem. Art.
88 Abs. 1, Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO und gem. § 26 BDSG.

Um garantieren zu kdnnen, dass |hre Bewerbung ausschlie3lich von der berechtigten Person
unseres Unternehmens bearbeitet wird, bitten wir Sie, die von uns bereitgestellte
Bewerbungsplattform zu nutzen.

Im Falle einer Absage werden |hre Unterlagen fir die Dauer von sechs Monaten gespeichert.
Zweck der Speicherung ist unser berechtigtes Interesse an Nachweis an Durchfihrung eines
korrekten Bewerbungsverfahrens (AGG) oder im Falle eines Gerichtsverfahrens unser
berechtigtes Interesse an Rechtsverteidigung und Rechtsdurchsetzung. In diesem Fall werden die
Daten gemal den gesetzlichen Aufbewahrungsfristen gespeichert. Die Rechtsgrundlage hierfir
ergibt sich aus Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO i.V.m. § 24 Abs. 1 Nr. 1 BDSG.

Sofern wir Ihre Bewerbung flr einen langeren Zeitraum aufbewahren, um Sie zu einem spateren
Zeitpunkt erneut auf berufliche Perspektiven bei uns im Unternehmen anzusprechen, so



geschieht dies nur, wenn sie uns zuvor Ihre Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO erteilt
haben. Auch hier haben Sie das Recht, Ihre Einwilligung jederzeit nach Art. 7 Abs. 3 DSGVO
durch Abgabe einer Erklarung uns gegenuber mit Wirkung fur die Zukunft zu widerrufen.

Im Falle einer Zusage und folglich einem Abschluss eines Arbeitsvertrages, speichern wir lhre
uns im Rahmen der Bewerbung Ubermittelten Daten zum Zwecke Ublicher Verwaltungs- und
Organisationsprozesse. Die Rechtsgrundlage ergibt sich hierflr aus Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO
i.V.m. § 26 BDSG.

4. Benachrichtigungsfunktion ,,Fur Jobs wie diesen*
Wir bieten interessierten Bewerbern die Moéglichkeit, sich Uber die Benachrichtigungsfunktion in
einem E-Mail-Verteiler eintragen zu lassen. Sofern Sie sich dort eintragen, erhalten Sie, sobald
eine vergleichbare Stelle ausgeschrieben wird, eine entsprechende Information. Hierzu
verarbeiten wir folgende Daten von |hnen:

e Kontaktdaten: E-Mail-Adresse, Name, Vorname

¢ Anmeldeinformationen: IP-Adresse, Datum und Uhrzeit der Anmeldung

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage lhrer Einwilligung nach
Art. 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO.

Widerruf Ihrer Einwilligung

Ihre Einwilligung kdnnen Sie gemal Art. 7 Abs. 3 DSGVO jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft
widerrufen beispielsweise durch Klick auf den Abmeldelink in der E-Mail oder per E-Mail an die in
der Datenschutzerklarung genannte Kontaktadresse.

Speicherung und L6schung

Wir verarbeiten |hre Daten bis auf Widerruf Ihrer Einwilligung. Bei Widerspruch gegen den Erhalt
der Benachrichtigungsmail werden Ihre Daten geldscht, es sei denn, Sie haben diese in einem
anderen Zusammenhang (z.B. zur Bewerbung oder aufgrund des Abschlusses eines
Arbeitsvertrages) bei uns hinterlegt.

5. Betroffenenrechte

Hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen Daten haben Sie als Betroffener der
Datenverarbeitung nach Maligabe der gesetzlichen Bestimmungen die nachfolgend
beschriebenen Rechte gegenuber uns. Sie kdnnen Ihre Rechte zum Datenschutz jederzeit und
unentgeltlich in Anspruch nehmen, in dem Sie uns oder unseren Datenschutzbeauftragte
kontaktieren. Die Kontaktdaten finden Sie unter dem Punkt 1.

5.1 Auskunftsrecht

Sie haben das Recht, gemal Art. 15 DSGVO von uns eine Bestatigung dartber zu verlangen,
ob wir personenbezogene Daten verarbeiten, die Sie betreffen. Liegt eine solche Verarbeitung
vor, haben Sie das Recht auf Auskunft Gber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen
Daten i.e. die Verarbeitungszwecke, die Kategorien der verarbeiteten personenbezogenen
Daten, die Empfanger oder Kategorien von Empfangern sowie Uber weitere Informationen.

5.2 Recht auf Berichtigung

Sie haben das Recht, gemaf Art. 16 DSGVO jederzeit unverzigliche Berichtigung Sie
betreffender unrichtiger personenbezogener Daten und/oder die Vervollstandigung lhrer
unvollstandigen Daten zu verlangen.



5.3 Recht auf Loschung
Sie haben das Recht, gemal} Art. 17 DSGVO die Léschung |hrer personenbezogenen Daten zu
verlangen, sofern einer der in Art. 17 DSGV genannten Grunde zutrifft.

5.4 Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Sie haben das Recht, gemal Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung (Sperrung)
Ihrer personenbezogenen Daten zu verlangen. Das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
besteht in bestimmten Fallen, die in Art. 18 entsprechend aufgefihrt werden.

5.5 Recht auf Datentlibertragbarkeit

Sie haben gemal Art. 20 DSGVO das Recht, Ihre personenbezogenen Daten, die Sie uns
bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gadngigen und maschinenlesebaren Format zu
erhalten und einem anderen Verantwortlichen zu Gbermitteln oder die Ubermittlung an einen
anderen Verantwortlichen zu verlangen, soweit dies technisch machbar ist.

5.6 Widerspruchsrecht

Soweit wir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten auf die Interessenabwagung nach
Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO stltzen, haben Sie nach Art. 21 Abs. 1 DSGVO jederzeit das Recht,
aus Grunden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, gegen die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten Widerspruch einzulegen. Wenn Sie Widerspruch einlegen, werden
wir lhre betroffenen personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei denn, wir kdnnen
zwingende schutzwirdige Grinde fur die Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte
und Freiheiten Uberwiegen.

5.7 Widerrufsrecht

Sofern wir Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage einer Einwilligung verarbeiten, haben
Sie gemal} Art. 7 Abs. 3 DSGVO das Recht die Einwilligung jederzeit fur die Zukunft zu
widerrufen. Ihr Widerruf gilt allerdings erst ab dem Zeitpunkt, zu dem Sie diesen aussprechen und
hat keine Riuckwirkung. Die Verwendung lhrer Daten bis zu diesem Zeitpunkt bleibt rechtmafig.
Sofern Die Speicherung der Daten aufgrund gesetzlicher Pflichten, denen wir unterliegen, wird
durch einen Widerruf nicht berthrt.

5.8 Beschwerderecht bei der zustandigen Aufsichtsbehorde gemaR Art. 77 DSGVO

Sofern Sie der Meinung sind, die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch die XX
(Firmenname) erfolge nicht rechtmafig, haben Sie das jederzeitige Recht, sich mit lhrer
Beschwerde an jede Datenschutzaufsichtsbehérde zu wenden (gem. Art. 55 DSGVO). Die fur uns
zustandigen Aufsichtsbehoérden sind:

Fir Datenverarbeitungen, die im Rahmen der Erbringung von Postdienstleistungen erfolgen
Die Bundesbeauftragte flr den Datenschutz und die Informationsfreiheit

Graurheindorfer Str. 153, 53117 Bonn
Telefon (02 28) 99 77 99 0, E-Mail poststelle(at)bfdi.ound.de

Fir alle anderen Datenverarbeitungen
Landesbeauftragte fur Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen (LDI NRW)

Kavalleriestr. 2-4, 40213 Dusseldorf
Telefon: 0211 38424-0, E-Mail: poststelle(at)ldi.nrw.de



https://www.deutscherversandservice.de/datenschutz
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Sie konnen sich auch an die fur Inren Wohnsitz zustandige Aufsichtsbehdrde wenden. Eine
Ubersicht aller Aufsichtsbehérden stellt das BfDI hier zur Verfligung:
https://www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften_Links/anschriften_links-node.html

6. Datenschutzerklarung fiir unseren Unternehmensauftritt in Xing

Der nachfolgende Abschnitt informiert Sie Gber die Art, den Umfang und den Zweck der
Erhebung und Verwendung von personenbezogenen Daten durch unseren Unternehmensauftritt
in den sozialen Netzwerken.

Als Betreiber von Unternehmensauftritten in den sozialen Netzwerken verarbeiten wir
gemeinsam mit dem jeweiligen Anbieter des sozialen Netzwerkes personenbezogene Daten.
Die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung lIhrer personenbezogenen Daten ist Art. 6 Abs. 1 lit. f
DSGVO. Unser berechtigtes Interesse liegt darin unser Unternehmen in gangigen
Kommunikationsmedien zu prasentieren sowie Nutzer, Interessent und unsere Kunden eine von
ihnen bevorzugte, in der heutigen Zeit Ubliche Kommunikationsform mit unserem Unternehmen
anzubieten.

Unser Unternehmen betreibt die folgenden Unternehmensauftritte in dem sozialen Netzwerk:
e Xing

Wir weisen Sie darauf hin, dass die Nutzung sozialer Medien durch Sie, insbesondere die
Interaktion mit den Netzwerken wie z.B. das Posten und Teilen von Beitragen auf eigene
Verantwortung erfolgt und Sie alternativ iber das Kontaktformular unserer Webseite oder per E-
Mail/Brief/Telefon mit uns in Kontakt treten kdnnen. Informationen zu uns als verantwortlicher
Stelle und zu unserem Datenschutzbeauftragten sowie unsere Kontaktdaten entnehmen Sie
bitte Punkt 1 ,Verantwortliche Stelle und Datenschutzbeauftragter*.

6.1 Gemeinsame Verantwortlichkeit gemaR Art. 26 DSGVO

Die gemeinsame Datenverarbeitung mit dem jeweiligen Anbieters des sozialen Netzwerks
fordert nach Art. 26 DSGVO den Abschluss einer Vereinbarung, in welcher die Verteilung
unserer Pflichten nach der DSGVO und der Pflichten des jeweiligen Anbieters des sozialen
Netzwerks verbindlich festgelegt werden. Mit Erstellung und Veroffentlichung unserer
Unternehmensauftritte haben wir eine solche Vereinbarung abgeschlossen, indem wir die sog.
Nutzungsbedingungen des jeweiligen sozialen Netzwerkes akzeptiert haben, die die
Bedingungen flr die Nutzung der Seite und der daraus folgenden Datenverarbeitung regeln.

Die Anbieter des sozialen Netzwerkes Ubernehmen grundsatzlich die primare Verantwortung fur
die Erflllung ihrer datenschutzrechtlichen Pflichten (vgl. EuGH Urt. v. 5.6.2018, Rechtssache C-
210/16). Dazu gehort unter anderem:

e Die Erfullung von Informationspflichten (gem. Art. 12, 13 DSGVO)

¢ Die Betroffenenrechte (gem. Art. 15 — 22 DSGVO)

e Die Sicherheit der Verarbeitung (gem. Art. 32 DSGVO)

e Die Meldung von Datenschutzverstofien (gem. Art, 33, 34 DSGVO)
Weitere Einzelheiten Uber die Erhebung und Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten
sowie Uber Art, Umfang und Zweck ihrer Verwendung durch den jeweiligen Anbieter des
sozialen Netzwerks erhalten Sie in der jeweiligen Datenschutzerklarung des Plattformbetreibers.

Wir als Betreiber von Unternehmensauftritten in den sozialen Netzwerken Gbernehmen ebenfalls
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die Verantwortung fur die Erfullung unserer datenschutzrechtlichen Pflichten. Dazu gehort unter
anderem:
e Die RechtmaRigkeit der Datenverarbeitung (gem. Art. 6 Abs. 1 DSGVO)
e Die Weiterleitung von Betroffenenanfragen, die sich auf von uns verdffentlichte Inhalte in
den jeweiligen sozialen Netzwerken beziehen, an den jeweiligen Plattformbetreiber
e Die Pflicht zur Erstellung einer Datenschutzerklarung fur unseren Unternehmensauftritt in
den sozialen Netzwerken

6.2 Xing

Wir greifen flr den auf Xing unter https://www.xing.com/pages/xendis-gmbh angebotenen
Informationsdienst auf die technische Plattform und Dienste der Firma New Work SE, Am
Strandkai 1 in 20457 Hamburg zurlck. Ihr Besuch unseres Xing-Profils setzt eine Vielzahl von
Datenverarbeitungsvorgangen in Gang. Dabei werden lhre personenbezogenen Daten nicht nur
durch uns, sondern auch durch Xing erhoben, genutzt und gespeichert. Dies geschieht auch
dann, wenn Sie selbst kein Xing-Profil besitzen. Wir verarbeiten lediglich die
personenbezogenen Daten, die Sie uns durch Ihren offentlichen Account und der
Kommentierung unserer Beitrage zukommen lassen. Sie sind nicht verpflichtet, uns lhre
personenbezogenen Daten zu Uberlassen. Dies kann allerdings fur einzelne Funktionalitaten
unseres Xing-Profils in den sozialen Netzwerken erforderlich sein. Diese Funktionalitdten stehen
Ihnen nicht oder nur eingeschrankt zur Verfligung, wenn Sie uns lhre personenbezogenen
Daten nicht Uberlassen.

Die Rechtsgrundlage der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt geman Art. 6
Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO. Unser berechtigtes Interesse liegt darin, mit den Nutzer:innen bzw.
Interessent:innen als auch Kund:innen kommunizieren und sie dort Uber unsere Leistungen
informieren zu kénnen.

Sofern Sie ein Xing-Profil besitzen und eingeloggt sind, verarbeitet Xing u.a. lhre freiwillig
eingegebenen Daten wie z.B. Vor- und Nachname, Nutzername, E-Mail-Adresse und
Telefonnummer. Zusatzlich kann Xing Ihr Nutzungsverhalten analysieren und ein Ihrem
Nutzungsverhalten entsprechendes Nutzungsprofil erstellen. Dabei werden sog. Cookies auf
Ihrem Endgerat gespeichert. Diese Cookies erlauben es Xing Nutzerprofile anhand |hrer
Praferenzen und Interessen zu erstellen und Ihnen darauf abgestimmte Werbung (innerhalb und
aulderhalb der Plattform) anzuzeigen. Wir haben keinen Zugriff auf die Nutzungsdaten, die Xing
zur Erstellung dieser Statistiken erhebt. Die einzelnen Datenverarbeitungsvorgange und ihr
Umfang sind nicht zwingend fur uns nachvollziehbar.

Sofern Sie nicht damit einverstanden sind, dass Xing lhre personenbezogenen Daten
verarbeitet, empfehlen wir Ihnen, sich aus diesem sozialen Netzwerk abzumelden, lhre Cookies
im Rahmen der Browsereinstellung zu I6schen sowie den Browser neu zu starten. Zudem steht
Ihnen ein Widerspruchsrecht gegen die Bildung dieser Nutzerprofile zu, wobei Sie sich zur
Ausubung dessen an Xing richten mussen.

Einzelheiten Uber die Erhebung und Speicherung lhrer personenbezogenen Daten sowie Uber
Art, Umfang und Zweck ihrer Verwendung durch Xing entnehmen Sie bitte der
Datenschutzerklarungen von Xing: https://privacy.xing.com/de/datenschutzerklaerung. Dort
erhalten Sie auch weitere Informationen zu |hren Rechten unter
https://privacy.xing.com/de/datenschutzerklaerung/welche-rechte-koennen-sie-geltend-machen.
Informieren Sie sich dartber hinaus uber Ihre Einstellungsmaoglichkeiten zum Schutze lhrer
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Privatsphare unter https://privacy.xing.com/de/ihre-privatsphaere, um die Benachrichtigungen an
Ihr Netzwerk einzustellen, die Sichtbarkeit Ihres Profils mithilfe von Suchmaschinen zu
deaktivieren oder zu verwalten, was in Inrem Profil angezeigt werden soll.

6.3 Ihre Rechte als von der Datenverarbeitung betroffene Person

Gemal Art. 26 Abs. 3 DSGVO koénnen Sie als von der Datenverarbeitung betroffene Person lhre
Rechte im Rahmen der Datenschutzgrundverordnung gegenuber dem jeweiligen
Plattformbetreiber sowie bei uns geltend machen. Wir empfehlen Ihnen jedoch, dass Sie sich
bezuglich lhrer Rechte an den jeweiligen Anbieter des sozialen Netzwerkes wenden, da nur
dieser Zugriff auf Ihre personenbezogenen Daten hat. In den Nutzungsbedingungen, die wir bei
Erstellung unserer Unternehmensauftritte akzeptiert haben, ist dies geregelt, da die einzelnen
Datenverarbeitungsvorgange durch den Plattformbetreiber und ihr Umfang nicht zwingend fur
uns nachvollziehbar sind.

Uber Ihre Rechte als Betroffener, die Sie uns gegenliber geltend machen kénnen informieren
wir Sie in Punkt 5 ,Betroffenenrechte” dieser Datenschutzerklarung. Unsere Kontaktdaten finden
Sie in Punkt 1 ,Verantwortlicher und Datenschutzbeauftragter®.
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